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Berufliche Aus- und Weiterbildung Hartmut Buttner

MBA with Distinction (International
Management Consultancy, University of
Lincoln, Grof3britannien, 2005)
Diplom-Wirtschaftsingenieur/Elektrotechnik
(Technische Hochschule Darmstadt [heute:

Dipl.-Wirtsch.-Ing., MBA

Aulenwirtschaftsberater,
Coach und Trainer mit
den Schwerpunkten:

Technische Universitat Darmstadt], 1985) v Internationalisierung, o

v Internationales Marketing, Chancen der Globa||s|erung
European Net-Trainer (European Net- v Internationales Vertriebsmanagement und
Trainers Association, Tele-Akademie der v Rechnergestiitzte Zusammenarbeit
Hochschule Furtwangen und The Sheffield ) )
College, Grof3britannien, 2008) Ein Berater stellt sich vor
Suggestopade (DGSL, CelL — Centrum fiir ErfahrungsPrOf“

effektives Lehren und Lernen, 2007)
NLP-Trainer (DVNLP, NLP-Trainer-
Akademie, 2007)

Zusatzqualifikation

Lizenz als Ubungsleiter Sport in der
Pravention: Entspannung und Stressbe-
waltigung (Deutscher Sportbund, 2007)
Lizenz als Ubungsleiter Sport in der
Pravention: Haltung und Bewegung
(Deutscher Sportbund, 2005)

Lizenz als Fachibungsleiter C Fitness und
Gesundheit (Deutscher Sportbund, 2005)
Yogalehrer (Sivananda Yoga Vedanta
Dhanwantari Ashram, Indien, 2000)

AuBenwirtschaftsberater und Dozent

Sechs Jahre Ostasiendelegierter in Hongkong
Uberfiihrung und Integration einer
internationalen Vertriebsorganisation im
Rahmen einer Betriebsubernahme

Aufbau und Pflege einer internationalen
Vertriebsorganisation

Vertriebsmanagement in Europa und Asien-
Pazifik

Projektmanagement und Abwicklung von inter-
nationalen Investitionsguterauftragen

Planung und Koordination von o&ffentlich gefor-
derten Forschungs- und Entwicklungsprojekten
Controlling
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Beratung und Coaching

Coaching multikultureller Teams

Insbesondere bei virtuellen Teams auch
als eCoaching.

Schlanke Internationalisierungsberatung

Kosten- und zeitsparende Erarbeitung
malfgeschneiderter Internationalisierungs-
strategien, Aufbau internationaler Organi-
sationen und Optimierung internationaler
Aktivitaten.

Zielorientiertes Internationalisierungs-
szenarium

Speziell auf die Zielsetzung der Klienten-
organisation ausgerichtetes Paket aus
aufeinander abgestimmten Beratungs-,
Coaching- und Trainingsmodulen.

Interkulturelle Mediation

Dient nicht nur der freiwilligen L&sungs-
findung im Konfliktfall, sondern unterstitzt
auch das beidseitige Lernen, hilft die
Verstandigung zu verbessern und ein
Gespur fur gemeinsame Chancen zu
entwickeln.

Interimsmanagement

Erlaubt voribergehende Personaleng-
passe kurzfristig zu Uberbricken.

Rechnergestiitzte Zusammenarbeit

eConsulting

Ist gegenuber der klassischen Beratung
kostengtinstig und effizient, da unter
anderem die Reisezeiten und -kosten
stark reduziert werden kénnen. Durch
Einsatz von Groupware und gemein-
samen Workflow Management wird die
Beratung transparent und die Ergebnis-
Akzeptanz erhdht.

Virtuelle Teamarbeit

Mittels eCoaching und eModeration lasst
sich, insbesondere in einer virtuellen 3D-
Umgebung, die Leistungsfahigkeit des
Teams steigern, das Wirgeflhl starken,
Konflikte vermeiden und l6sen.

eLearning

Sinnvolle Erganzung zu traditionellen
Bildungsformen, da arbeitsprozess-
integriert (zeit- und ortsungebunden)
gelernt werden kann.

Technische Hilfsmittel

Moderne, kostengunstige und leicht
erlernbare Informations- und Kommuni-
kationstechnologien, wie zum Beispiel
Groupware, Workflow Management und
virtuelle 3D-Umgebung.

Training
Internationalisierung

- Einfhrung in das Exportgeschaft
(2 Tage)

- Erfolgreich durch professionelle
Internationalisierungsstrategien (1 Tag)

«  Wettbewerbsvorteile durch interkulturelle
Kompetenz (1 Tag)

- Besonderheiten des internationalen
Marketings (1 Tag)

Projektmanagement

« Einfihrung in das Projektmanagement
(3-5 Tage; nach Absprache)

- Besonderheiten des internationalen

Projektmanagements (2 Tage)

Asien

+ Markteintrittsstrategien (1 Tag)

«  Erfolg durch interkulturelle Kompetenz
(1 Tag)

Hinweis: Auf Wunsch als Workshop, Seminar,
elLearning oder kombiniert als Blended Learning-
Kurs.
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